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STATUT
ZDRUZENIA LESOMAJITELLOV, POZEMKOVE SPOLOCENSTVO
SO SIDLOM V BRVNISTI.

Clanok 1
Predmet §tatutu

Statiit nadvizuje na stanovy zdruZenia a podrobnejsie upravuje

a/ zasady hospodarenia pozemkového spolocenstva

b/ zasady a druhy evidencie

¢/ pravidla informovanosti ¢lenov zdruZenia

d/ pravomoci, zodpovednosti a rokovaci poriadok organov spolocenstva

Clenmi zdruzenia mézu byt len vlastnici podielov zdruzenej nehnutelnosti zapisanej
v pozemkovej knihe katastralneho uzemia Papradno - pozemkov nachadzajacich sa na
parcelach KN uvedenych v zmluve o zaloZeni spolo¢enstva s pravnou subjektivitou
vlastnikov podielov zdruzenej nehnutel’'nosti z 15. 4. 1996.

Clanok 2
Zasady hospodarenia pozemkového spoloéenstva

A/ VV§eobecné ustanovenia

. Hospodarenie v lesoch pozemkového spoloc¢enstva vychadza zo zakona NR SR ¢. 326/2005
Vv zneni neskorsich predpisov, 0 hospodareni v lesoch, t. j. jeho cielom je zabezpecit’ cielavedomé
obhospodarovanie lesného fondu.

. Hospodarenie v lesoch je zabezpecené prostrednictvom lesného hospodarskeho planu / d’alej LHP/
schvaleného organom Statnej spravy lesného hospodarstva.

. Na zéklade LHP sa urcia tlohy — plan na prislusny rok v ¢leneni na obnovu a vychovu lesnych
porastov a tazbu dreva, ktory schvali valné zhromazdenie.

. Hospodarenie v lesoch v stlade s tymito ustanoveniami, pozemkové spolocenstvo zabezpecuje
odbornym lesnym hospodarom v stilade s platnymi predpismi. Ak pracovnici pozemkového
spolo¢enstva nespliaju kritéria pre odborného lesného hospodara, zabezpeéi poz. spol. innost’
odborného lesného hospodara zmluvou, v ktorej sa dohodne aj jej tihrada.

Odborny lesny hospodar vykonava svoju ¢innost’ vlastnym menom, na vlastny ucet a zodpoved-
nost’ v zmysle prislusnych predpisov.

B/ Pridelovanie uzitkového dreva ¢lenom poz. spoloéenstva
a cenové ohodnotenie.

Uzitkové drevo sa ¢lenom spoloenstva bude predavat’ za trhovi cenu (hodnotu).

V nadvédznosti na schvaleny LHP bezného roka sa stanovi objem tzitkového dreva v m3,
ktory bude urc¢eny na predaj. V pripade, ze dopyt po tzitkovom dreve by prevysoval stanoveny
objem uréeny na predaj dreva, bude drevo predavané vlastnikom v objemoch odpovedajucich ich
vlastnickym podielom.



C/ Pridelovanie palivového dreva ¢lenom poz. spolo¢enstva
acenové ohodnotenie.

Pre tazbu a predaj palivového dreva ¢lenom spolocenstva platia nasledovné zasady :

a/ bude sa rozdelovat’ ako predaj zo skladky a predaj formou samovyroby.

b/ v oboch pripadoch sa musi jednat’ o predaj pre vlastni potrebu ¢lena spoloéenstva alebo osoby
blizkej

¢/ tazbu palivového dreva za ucelom jeho predaja ¢lenom spolocenstva zo skladky moze
spolocenstvo vykonavat’ na vSetkych pozemkoch obhospodarovanych spolocenstvom. Pri tejto
taZbe postupuje spoloCenstvo podl'a pokynov odborného lesného hospodara a za ucasti lesnika.
d/ na vyrub a predaj palivového dreva formou samovyroby mézu byt urcené iba tie stromy a Kry,
ktoré s vyznacené odbornym lesnym hospodarom.

e/ ak sa jedna o tazbu palivového dreva formou samovyroby, ktoré vzniklo pri tazbe uzitkového
dreva podl'a LHP majt prednostné pravo na tuto samovyrobu vlastnici prislusnych pozemkov,
ktori o to poziadaju. Vybor stanovi termin dokedy toto prednostné pravo trva, pricom tato lehota
nesmie byt kratSia ako 2 mesiace od ukonéenia vyrubu uzitkového dreva. Po ukoncéeni stanovenej
lehoty je mozné samovyrobu vo vytazenom useku poniknut’ hociktorému ¢lenovi spolocenstva.

Palivové drevo sa bude pridel'ovat’ na zaklade pisomnej ziadosti s uvedenim, ¢i sa jedna o predaj
zo skladky alebo o samovyrobu. Vzor Ziadosti spracuje a zverejni vybor.

Na ziadosti 0 predaj palivového dreva zo skladky, vybor v sucinnosti s OLH spracuje plan t'azby
palivového dreva tak, aby jednotlivé Ziadosti boli maximalne uspokojené.

Organizaciu vydaja palivového dreva zo skladky zabezpecuje lesnik.

Ceny palivového dreva zo skladky a formou samovyroby ¢lenom spolocenstva budu schvalené na
valnom zhromaZzdeni vzdy na nasledujuce obdobie.

Ak sa jedna o samovyrobu podl’a bodu /e tohto ¢lanku, t. j. o samovyrobu palivového dreva po
tazbe Gzitkového dreva, Ziadatel’ neplati Ziadnu Ciastku.

Pri predaji palivového dreva za inym ucelom, ako podl'a bodu 1/b tohto ¢lanku, cenu palivového
dreva ur¢i vybor podl'a podmienok trhu s drevom

D/ Spésob tazby prideleného dreva a jeho odvoz pre
¢lenov spolodenstva.

Na zaklade ziadosti vyda spoloCenstvo ziadatel'ovi listok na patri¢né meno a mnozstvo, na zaklade
ktoré¢ho mu lesnik :

a/ vyznaci Ziadané mnozstvo dreva, ak sa bude jednat’ o samovyrobu.

b/ vyda prislusné mnozstvo dreva zo skladky.

Ak sa bude jednat’ o samovyrobu, po vyrube lesnik odmeranim stanovi mnozstvo dreva a napise
ziadatel'ovi skuto¢né mnozstvo na listok. Na zaklade tohto listka bude ziadatel'ovi vyhotovena
fakttra, ktort uhradi :

- v hotovosti do pokladne

- postovou poukazkou na ucet spolo¢enstva



- prevodnym prikazom

3. Povolenie na individualnu tazbu dreva formou samovyroby sa bude vydavat’ po dohode ziadatel'a
s OLH.,
Pri vydani povolenia na t'azbu sa dohodne termin vyznacenia dreva odbornym lesnym
hospodarom a spdsob vyrubu dreva.

- pri predaji zo sklddky drevo méze vydat’ vyluéne lesnik

- vytazené drevo musi byt na cele kmenia oznacené ciachou uzivatel’a registrovanou organom
Statnej spravy lesného hospodarstva.

- doklad o vydani dreva, ktory bude sluzit’ k preprave dreva na preukazanie jeho povodu, musi
lesnik vystavit’ pred jeho odvozom.

4. Formu dokladov o pévode dreva, o evidencii skladovaného dreva a obehu dokladov spracuje
vybor v sulade so vSeobecne zaviaznymi predpismi. Zaroven sa ur¢ia pra&vomoci, kompetencie
a zodpovednosti delegované odbornym lesnym hospodarom.

E/ Sankcie a nahrady skody.

1. Nepovoleny vyrub stromov a krov bude nahldseny na lesny tirad a prejednavany v sulade so
v§eobecne zavaznymi pravnymi predpismi, predovsetkym zakonom NR SR 0 priestupkovom
konani.

2. Ak pri tazbe formou samovyroby bude vykonany vyrub iného ako vyznaceného dreva, ako aj pri
nedovolenom vyrube podl'a bodu 1 tohto ¢lanku bude postupované nasledovne :
- bude vycisleny objem nepovolenej t'azby a 0 tento objem bude vinnikovi i ostatnym
spolumajitelom daného podielu krateny zostatok nevycCerpaného naroku na predaj tizitkového
dreva podl'a podielov

- 0 nepovolenom vyrube a jeho objeme budu informovani ostatni spolumajitelia daného podielu,
ako aj ostatni spolumajitelia danej parcely

- vybor mdze ulozit’, aby pri buducich predajoch uzitkového i palivového dreva formou
samovyroby bol vyrub a odvoz dreva u tohto ¢lena vykonavany vyluéne za pritomnosti
lesnika. NereSpektovanie tohto rozhodnutia zo strany ¢lena bude posudzované ako opakovany
nepovoleny vyrub

- Skody, ktoré spolocenstvu nepovolenym vyrubom vzniknt, buda od vlastnikov vymahané
v stlade s pravnymi predpismi. Za Skodu sa povazuje objem nepovoleného vyrobu presahujuci
zostatok nevycCerpaného naroku na predaj uzitkového dreva podl'a podielov. Vysku skody je
mozno znizit’ po pisomnej dohode spolocenstva a vinnika kratenim buducich narokov na
predaj dreva podla podielov. K uzavretiu dohody je nutny suhlas vsetkych ostatnych
spolumajitelov daného podielu a takto mozno uznat’ budice naroky za maximalne 2 roky

dopredu.

3. 'V sulade s par. 24 zakona ¢. 15/94 Zb. a vyhlaskou Ministerstva pddohospodarstva ¢ 79/95 Zb.
0 lesnej strazi platnej od 1. 5. 1995 poziada pozemkové spoloéenstvo lesny urad o ustanovenie
lesnej straze.. Pocet ¢lenov lesnej straze, ich povinnosti a opravnenia sa riadia prislusnymi
predpismi.

E/ Finan¢éné hospodarenie



10.

11.

Pozemkové spolocenstvo vedie podvojné Gétovnictvo v stilade so Zakonom ¢. 563/91 Zb.
0 uctovnictve a nadviznymi platnymi predpismi.

Uctovnu zavierku overuje auditor.

O rozdeleni zisku dosiahnutého hospodarenim spolocenstva za prislusny hospodarsky rok
rozhoduje valné zhromazdenie.

Vybor zabezpeci, aby v kazdom hospodarskom roku bola vytvorena dostato¢na rezerva na obnovu
a vychovu porastov v ¢leneni podl'a jednotlivych parciel. Vyska tejto rezervy musi byt minimalne
na takej urovni, aby postacovala na obnovu a vychovu porastov na parcelach, ktoré boli v beznom
roku vytazené.

Obstaranie investicného majetku, ktory v jednotlivom pripade presahuje sumu 3500 € schval'uje
valné zhromazdenie. Obstaranie investicného majetku do 3500 € schval'uje vybor.

Pri predaji investiéného majetku plati rovnaky postup ako v bode 5 tohto ¢lanku.

Hospodarske zmluvy, ktorych plnenie v jednotlivom pripade alebo ktoré znejui na sumu vyssiu ako
700 € schval’uje vybor, a to zasadne pred ich podpisom. Ak z mimoriadnych doévodov je
nevyhnutné zmluvu podpisat’ pred jej schvalenim vo vybore, zmluva musi byt dodato¢ne
prejednana vo vybore s uvedenim kladného resp. zaporného stanoviska vyboru, pripadne jeho
clenov.

Hospodarske zmluvy tykajuce sa tazby dreva, obnovy a vychovy porastov musia vychadzat
predovsetkym zo schvaleného LHP.

Pred uzavretim zmluv na tazbu a predaj dreva sa musi vykonat’ vyber najoptimalnejSieho
obchodného partnera nasledovne:

pri predaji dreva musia byt’ minimalne traja zaujemcovia. Zmluva sa uzatvori s tym zaujemcom,
ktory da najlep$iu cenu. Vo vynimoc¢nych pripadoch, ak by zaujemcovia s niz§ou cenou
poskytovali iny prinos, ktory prevazi najlep$iu cenu, musi uzatvorenie zmluvy s tymto
zaujemcom odsuhlasit’ dozorna rada.

Pracovno — pravne vztahy sa riadia Zakonnikom préce a ostatnymi vSeobecne zaviznymi
predpismi. Spolocenstvo vypracuje vlastny pracovny a organiza¢ny poriadok, v ktorom urci
pravomoci a zodpovednost jednotlivych pracovnych miest, formu a pravidla vystavovania, obehu
a kontroly dokladov. Pracovny a organiza¢ny poriadok schval'uje dozorna rada.

Spolo¢enstvo vypracuje zasady hmotnej zainteresovanosti pre zamestnancov spolo¢enstva. Zasady
Schval'uje dozorna rada.

Clanok 3
Zasady a druhy evidencie.

Okrem uctovnej evidencie spoloc¢enstvo o vysledkoch hospodarenia v zmysle prislusnych
predpisov vedie prehl’ad, ktory obsahuje najma udaje o :

a/ amyselnej, obnovnej a vychovnej tazbe

b/ ndhodnej rubnej, predrubnej a mimoriadnej tazbe
¢/ prerezavke

d/ zalesiovani



¢/ ostatnej pestovatel’skej ¢innosti

2. Spolocenstvo vedie prehlad o vysledkoch hospodarenia podl'a lesnych hospodarskych planov a
evidenénych vykazov lesnej hospodarskej evidencie.

3.V zmysle vyhlasky Ministerstva podohospodarstva ¢. 65/95 Zb. platnej od 1. 5. 1995 o evidencii
lesnych pozemkov a stavieb. Spolocenstvo vedie evidenciu lesnych pozemkov a stavieb, ktora
obsahuje :

- pisomnu Cast’ v predpisanej forme
- mapovu Cast’ v predpisanej Strukture
- zbierku listin

4. Pre potreby ¢lenov spolocenstva spolocenstvo vedie evidenciu majetkovych podielov podla
jednotlivych vlastnikov a parciel obhospodarovanych spolo¢enstvom. Podklady tejto evidencie
moézu byt poskytnuté za uhradu ¢lenom spolocenstva za tcelom vysporiadania vlastnickych prav.
Vyska tihrady je nasledovna :

a/ za rekapitulaciu majetkovych podielov za jedného vlastnika 1,60 €
b/ za kazdu fotokopiu pol'ného nakresu 0,10 €

5. O priznanych narokoch na predaj uzitkového dreva podl'a podielov a 0 ich Cerpani vedie
spolocenstvo evidenciu podl'a jednotlivych vlastnikov a ich vymer.
. Evidencia musi obsahovat’ idaje o priznanych narokoch za jednotlivé roky a 0 ich ¢erpani
s uvedenim udajov :
- datum Cerpania naroku
- cislo dokladu, ktorym bol ndrok ¢erpany
- osobné¢ udaje opradvnenej osoby, ktora narok Cerpala

Sucast'ou evidencie budt prilohy suhlasov ostatnych spolumajitel'ov prislusného podielu a zmluvy
0 postupeni naroku.

6. Spolocenstvo vedie Knihu dochadzky a Knihu stranok.

- v Knihe dochadzky st zaznamenané prichody a odchody vsetkych pracovnikov spolo¢enstva
a 0s6b vykonavajucich ¢innost’ na zaklade dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovny
pomer do zamestnania, s uvedenim podpisu prislusného pracovnika. Ak sa nastup vykonava na
odli¢enom pracovisku, zdznam vykona veduci pracovnik spoloCenstva alebo nim povereny
pracovnik. Zaroven sa v Knihe dochadzky zaznamenaju vsetky dovolenky, sluzobné cesty
s uvedenim ich ucelu, pracovna neschopnost’, $kolenie, platené i neplatené vol'no alebo iny
dovod nepritomnosti. Za vedenie Knihy dochadzky a dodrziavanie mesacného fondu pracovnej
doby jednotlivych 0s6b zodpoveda vedici pracovnik spolocenstva.

- Vv Knihe stranok buda zaznamenané vsetky osoby, ktorym budi pracovnikmi alebo
funkciondrmi spolocenstva poskytované konzultacie, vysvetlenia, poradenské a iné sluzby
mimo predaja dreva, pricom budil zaznamenané tieto tidaje : Meno a priezvisko osoby, datum,
doba navstevy od — do, ucel, kto vybavoval a podpis stranky.

7. Vsetky evidencie musia byt’ riadne archivované. Za archivaciu zodpoveda pracovnik spolocenstva
urceny vyborom.

Clanok 4
Zasady informovanosti ¢lenov zdruzenia.



1. Informovanost ¢lenov zdruzenia sa zabezpecuje :
- ucastou ¢lenov na valnych zhromazdeniach
- plagatmi, relaciami oznamami v miestnom rozhlase

- informaciami vyvesovanymi v nastennej skrinke spoloCenstva

2. Prostrednictvom nastennej skrinky st ¢lenovia informovani o nasledovnych dokumentoch a
skuto¢nostiach:

a/ 0 LHP na bezny rok v ¢leneni na t'azbu, prerezavky, prebierky, vysadbu s uvedenim prislusnych
parciel, vymery a objemov. Zaroven bude zverejnend mapka parciel s farebnym vyznacenim
parciel, kde jednotlivé ¢innosti budu zabezpecované.

b/ 0 uzneseni z valného zhromazdenia.

Dokumenty pod bodom a/ a b/ musia byt zverejnené najneskoér do 2 tyzdnov po ich schvaleni
valnym zhromazdenim a doba zverejnenia nesmie byt kratsia ako 2 tyzdne.

c/ o vysledkoch sttazi pri tazbe a predaji dreva vykonavanych v zmysle €lanku 2/E, bod 9.Termin
vyvesenia je do 2 tyzdiiov po podpise zmluvy a dlzka vyvesenia je minimalne 1 tyzden.

d/o predaji tizitkového dreva externym odberatel'om s uvedenim odvoznych dni a ceny, za ktort sa
predaj realizoval. Lehoty zverejiiovania st rovnaké ako v bode d/.

e/ 0 terminoch na uplatnenie kalamity v zmysle &lanku 2/A, bod 7. Dizka vyvesenia musi byt
minimalne tri tyzdne pred terminom ukoncenia lehoty.

3. Riadenim a kontrolou zabezpecovania informovanosti ¢lenov je povereny uréeny ¢len vyboru.
Clanok 5
Pravomoci, zodpovednost’ a rokovaci poriadok organov spolodenstva.

1. Zakladné pravomoci a zodpovednosti organov spolo¢enstva uréuji stanovy. V stlade s tymito
stanovami pre rozhodovanie a posobnost’ jednotlivych organov platia nasledovné ustanovenia :

l. Valné zhromazdenie

A/ pravomoci : do vyluénej pravomoci VZ patri schval’ovanie :

a/ spravy o hospodareni za predchadzajuci hospodarsky rok

b/ LHP bezného roka

c/ obstarania a predaja investi¢éného majetku presahujuceho v jednotlivom pripade sumu 35 000 €

d/ limitu vydavkov na reprezentaciu a dary. Specifikacia vydavkov na dary je predpokladana na
dalSie VZ pri predkladani spravy o ¢innosti

e/ schval'ovanie uverovych zmliv v thrnnom objeme nad 32 000 €

0/ prenesenie d’alSich pravomoci na DR, ktoré s v schval'ovani valného zhromazdenia

h/ ostatné pravomoci st uvedené v zmluve o zalozeni a zakone 181/95. Podl’a ¢l. 5 Zmluvy

0 zaloZeni na rozhodovanie podl'a § 18 ods. 2 pism. a, h a i sa vyzaduje suhlas aspon dvojtretinovej

vacsiny vSetkych hlasov

Zapisnice zo zasadnutia VZ musia byt archivované po celtl dobu trvania spolocenstva.



Hlasovanie na valnom zhromazdeni je verejné. Valné zhromazdenie moze rozhodnut’, aby hlasovanie
0 niektorej otazke bolo neverejné. Pri verejnom hlasovani sa hlasuje aklamacne, t. j. , zdvihnutim
ruky.

Valné zhromazdenie splnomocnuje vybor, aby pri hlasovani podla podielov stanovil minimalnu
vymeru v m2, na ktort bude prideleny | hlas a jej nasobky pre viac hlasov.

1. Dozorna rada

A/ pravomoci DR : DR schvaluje :

a/ pracovny a organizacny poriadok spoloCenstva a zasady hmotnej zainteresovanosti

b/ uréuje auditora na overenie ro¢nej uctovnej zavierky

¢/ schval'uje uverové zmluvy na Cerpanie uveru nad 16 000 € a do 32000 € v thrnnom objeme

vvvvv

e/ vyznamné finan¢né a obchodné transakcie vymedzené v Statate
f/ dozorna rada je opravnena kontrolovat’ vSetky ¢innosti spolo¢enstva a prerokovavat’ staznosti jeho
¢lenov. Dozorna rada sa zodpoveda za vykon svojej ¢innosti valnému zhromazdeniu.

B/ zasadnutia DR :
a/ DR zvolava a vedie predseda minimalne 1krat za Stvrtrok. Predsedu DR volia ¢lenovia DR zo
svojho stredu, zvy€ajne na svojom prvom zasadnuti.
b/ Predseda DR je povinny zvolat’ DR, ak o to poziada predseda alebo podpredseda vyboru, a to tak,
aby sa zasadnutie konalo najneskor do 10 dni od obdrzania ziadosti o jeho zvolanie.
Okrem tejto povinnosti predseda DR v mimoriadnych situaciach napr. zivelné pohromy a
bezdoévodné znizovanie majetku zdruzenia ma predseda DR pravo zvolat’ mimoriadne VZ
¢/ DR je spoOsobild sa uznasat’, ak sa na jej zasadnuti zii€astni nadpolovicna vécsina jej ¢lenov. DR
rozhoduje uznesenim. V pripade, Ze DR trikrat po sebe nie je uznasania schopnad, je predseda DR
povinny zvolat’ valné zhromazdenie, a to tak, aby sa konalo najneskor do 3 tyzdnov od planovaného
posledného zasadnutia DR. Ak predseda DR VZ nezvola, povinnost’ zvolat’ VZ ma vybor
v rovnakej lehote.
d/ Hlasovanie DR je verejné, hlasuje sa zdvihnutim ruky. DR méze va¢sinou hlasov rozhodnut’, ze
hlasovanie o niektorej otazke mdze byt neverejné. Uznesenie je prijaté, ak zan hlasovala
nadpolovi¢na vicsina
pritomnych ¢lenov. Kazdy ¢len ma 1 hlas, v pripade rovnosti hlasov ma hlas predsedu vahu dvoch
hlasov.
e/ Z rokovania DR sa vyhotovuje zapisnica, ktoré musi obsahovat’ vSetky zasadné skuto¢nosti
z rokovania. Zapisnicu podpisuje zapisovatel’, predseda DR a minimalne jeden overovatel’.
f/ Zapisnice zo zasadnutia DR musia byt” archivované po celi dobu trvania spolocenstva.

Volebné obdobie DR je dva roky. Clenom DR nesmie byt zamestnanec spolo¢enstva. Clenom DR
prislicha za vykon svojej funkcie odmena v rozpéti 2 € az 3,30 € za 1 hodinu vykonanej prace,

v pripade zasadnutia DR kazdému ¢lenovi 7 € za jedno zasadnutie, pricom poc¢et hodin trvania
zasadnutia nie je rozhodujuci. Celkova odmena ¢lena DR za 1 mesiac nesmie presiahnut’ 33€. Vysku
odmeny odsuhlasi vzdy na nasledujuci rok VZ.

1. Vybor
A/ pravomoci a zodpovednost’ :

Vybor schval'uje :

a/ prijatie pracovnikov do pracovného pomeru a ich mzdové zaradenie a schval’'uje vykonné vedenie
spolocenstva, zodpoveda za celkovu personalnu politiku

b/ obstaranie a predaj investi¢ného majetku, ktory v jednotlivom pripade nepresahuje sumu 3400 €

¢/ hospodarske zmluvy znejice na sumu va¢siu ako 1000 €

d/ prengjom investi¢éného majetku



e/ uzatvaranie uverovych zmlav do celkovej vysky 16000 €
f/ poskytnutie p6zi¢iek v thrnnom objeme do 1600 €
0/ dokumenty regulujice vnatornt ¢innost’ spoloCenstva

Vybor navrhuje :

a/ pracovny a organizacny poriadok spoloCenstva

b/ zasady hmotnej zainteresovanosti pracovnikov spolocenstva
¢/ obchodny a podnikatel'sky plan

d/ navrhy na zmeny stanov a Statatu

Vybor zabezpecuje :

a/ podnikatel'sku stratégiu spolocenstva

b/ vedenie predpisanej evidencie a jej archivaciu

¢/ LHP na bezny rok

d/ plnenie uzneseni VZ a DR

e/ dodrziavanie pracovného a organizacného poriadku spolocenstva
f/ zvolava VZ

B/ zasadnutia vyboru :

a/ zasadnutia vyboru vedie predseda a zvolava ich minimalne jedenkrat za dva mesiace pisomnou
pozvankou, priCom tato musi byt jednotlivym ¢lenom vyboru doruc¢end minimalne 5 pracovnych
dni pred terminom zasadnutia. V pripade nalichavej potreby je mozno so sihlasom nadpoloviéného
poctu clenov vyboru zasadnutie vyboru zvolat’ hociktorym ¢lenom aj bez pisomnej pozvanky
obdrzanej ¢lenmi vyboru v stanovenej lehote. Vybor je uznasaniaschopny, ak je na fiom pritomny
nadpolovi¢ny pocet ¢lenov. Predsedu voli zo svojho stredu vybor na svojom prvom
zasadnuti. Vybor sa sklada z predsedu, podpredsedu a ¢lenov vyboru, z ktorych kazdy zodpoveda za

urCiti oblast’ ¢innosti spoloCenstva, najmé za :

- ekonomicku ¢innost’

- obchodnt ¢innost’

- vedenie majetkovych podielov ¢lenov spolocenstva

- sledovanie narokov ¢lenov na predaj tizitkového dreva podla podielov a ich ¢erpanie
- plnenie a kontrola LHP

- investi¢na vystavba

- informovanost’ ¢lenov spolocenstva

b/ vybor na prislusny rok spracuje plan prace

¢/ ak vybor nie je opakovane trikrat za sebou uznasania schopny, zvola predseda DR spolo¢né
zasadnutie vyboru a DR, na ktorom sa posudi vznikla situacia a rozhodne sa 0 kooptacii inych
¢lenov vyboru alebo o zvolani VZ.

d/ €len vyboru moze odsthpit’ z funkcie, ak o to pisomne poziada DR a oznami svoje odstipenie
vyboru. Vykon jeho funkcie kon¢i ditom splnenia podmienok uvedenych dozornou radou.

e/ DR moze ¢lena vyboru odvolat’ z funkcie ak sa pocas volebného obdobia bez ospravedlnenia
nezucastni na troch zasadaniach vyboru

f/ vybor rozhoduje uznesenim. Hlasovanie je verejné, hlasuje sa zdvihnutim ruky. Vybor méze
rozhodnut,, ze hlasovanie o niektorych otdzkach bude neverejné. Uznesenie je prijaté, ak zai
hlasoval nadpolovi¢ny pocet pritomnych ¢lenov. V pripade rovnosti hlasov ma hlas predsedu vahu
dvoch hlasov.

g/ na zasadnutia vyboru je pozyvany predseda DR, pricom na zasadnuti ma poradny hlas.

h/ z rokovania vyboru sa vyhotovuje zapisnica, ktord musi obsahovat’ vSetky zasadné skutoénosti
z rokovania, vratane vysledkov hlasovania a presné znenie vSetkych rozhodnuti. Zapisnica musi byt
vyhotovend najneskor do 5 dni od datumu zasadnutia vyboru. Priklada sa k nej listina pritomnych
a vSetky prerokuvané materialy. Zapisnicu podpisuje zapisovatel’, predseda vyboru a minimalne
jeden overovatel, a to tak, Ze sa podpisuje kazda strana zapisnice. Podpisana zapisnica musi byt
dorucena kazdému ¢lenovi vyboru a predsedovi DR.



i/ zapisnice zo zasadnutia vyboru musia byt’ archivované po celti dobu trvania spolo¢enstva.

Volebné obdobie ¢lenov vyboru je 2 roky. Clenom vyboru prisliicha za vykon svojej funkcie odmena
2 € az 3,30 € za 1 hodinu vykonanej prace, v pripade zasadnutia vyboru 10 € za jedno zasadnultie,
pricom pocet hodin trvania zasadnutia nie je rozhodujuci. Celkova odmena ¢lena vyboru za 1 mesiac
nesmie presiahnut’ 50 €. Ak je clenom vyboru zamestnanec spolocenstva, odmena ako ¢lenovi vyboru
podla tohto bodu mu neprislucha.

Vysku odmeny ¢lenom vyboru schvali vzdy na nasledujtici rok VZ.

V. Spoloéné zasadnutia vyboru, DR a vel’kvch vlastnikov

Na prejednanie vyznamnych rozhodnuti a postupov, na ktoré vsak nie je nutné zvolat’ VZ, zvolava
vybor spolo¢né zasadnutia vyboru, DR a vlastnikov § vymerou nad 2 ha.. Rokovanie riadi zvoleny
predsedajtci tohto zasadnutia. Zapisnicu podpisuje zapisovatel, predsedajici a dvaja overovatelia. So
struénym zdznamom zo spolo¢ného zasadnutia mézu byt informovani ostatni ¢lenovia spolocenstva
prostrednictvom nastennej skrinky.

V. Postup pri uplatiiovani Statutu

Vybor vytvori podmienky, aby jednotlivé ustanovenia Statatu mohli byt v plnom rozsahu
uplatiiované v praxi najneskor od 1. 7. 2012.

Clanok 6
Zavere¢né ustanovenia
1. Zmeny a doplnky Statutu méze vykonavat iba valné zhromazdenie.
2. Clenovia vyboru a dozornej rady zodpovedaju za $kody, ktoré vzniknii spolo¢enstvu tym, Ze
ich pri¢inenim, z nedbanlivosti alebo netcasti na ¢innosti a praci vyboru alebo DR nebudu

dodrziavané ustanovenia tohto $tatutu.

3. Statat ZDRUZENIA LESOMAJITELCOV, pozemkové spolocenstvo so sidlom v Brvnisti,
nadobuda tcinnost po jeho schvaleni valnym zhromazdenim, ¢o je den 24. 6. 2012.

V Brvnisti 24. 6. 2012
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